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Indagine di mercato finalizzata all’affidamento ai sensi dell'art. 50 comma 1 lett. b) del D. Lgs. 

36/2023, della consulenza per l’aggiornamento e conseguente redazione del Modello 

Organizzativo di cui al D.Lgs 231/01 e s.m.i. e successiva attività di supporto per gli 

adempimenti di cui al D.Lgs. n. 231/2001.       

PREMESSE 

Il Gruppo Cidiu è costituito dalla capogruppo Cidiu spa, società le cui azioni sono per il 95,178% 

di proprietà di 17 Comuni della zona nord-ovest di Torino (il restante 4,828% sono azioni proprie 

detenute in portafoglio dalla Società medesima) e dalla controllata Cidiu Servizi spa. 

Le Società operano nel settore dell’igiene ambientale, fornendo la raccolta, il trattamento e lo 

smaltimento rifiuti a circa 258mila cittadini residenti, oltre a servizi personalizzati per aziende e 

privati. 

Alla data del 31 dicembre 2024 il Gruppo conta complessivamente 464 dipendenti.  

Cidiu S.p.A., società capogruppo, con 440 dipendenti, si dedica alla gestione dei servizi di igiene 

urbana e dei servizi extra contrattuali per i 17 Comuni Soci, nonché dei servizi di raccolta 

differenziata dei rifiuti solidi assimilabili non pericolosi presso le aziende private del territorio. 

Cidiu Servizi S.p.A. con 24 dipendenti gestisce la discarica di Druento, le discariche in coltivazione 

ed esaurite, l’impianto di compostaggio e il patrimonio immobiliare del Gruppo. La società 

controllata è incaricata dello sviluppo industriale del Gruppo e si occupa della progettazione e 

realizzazione di nuovi impianti, tra cui quello destinato al recupero delle terre di spazzamento e alla 

produzione di energia pulita in accordo con quanto previsto dal piano pluriennale di investimenti. 

La Società, in qualità di Capo Gruppo, ha redatto e pubblicato fin dal 2019 il Bilancio di Sostenibilità 

sul Bilancio Consolidato (Cidiu SpA Capogruppo e Cidiu Servizi SpA), il documento è pubblicato 

sul sito web (https://cidiu.it/cidiu-spa/bilanci-e-atti-di-approvazione/) e si fonda su due riferimenti 

normativi e metodologici: 1) le Soustainability Reporting Guidelines definite da G.R.I. Global 

Reporting Initiative; 2) l'intero panorama normativo di regolazione e controllo del settore 

ambientale e in modo particolare, del ciclo dei rifiuti che costituiscono l'ambito di attività aziendale. 

Il Bilancio di Sostenibilità 2023 di CIDIU, sesta edizione con cadenza annuale, è redatto in 

continuità con il documento 2022, rispetto al quale è stato fatto un approfondimento significativo 
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sulla parte di analisi di materialità e di risk management, al fine di rendere il documento il più 

possibile coerente alla Corporate Sustainability Reporting Directive e agli standard ESRS 

mantenendo l’approccio with reference ai GRI Standards 2021. 

Le società sono particolarmente interconnesse, tanto che una parte della struttura aziendale di Cidiu 

Spa svolge le attività anche per Cidiu Servizi spa  ed è a tal proposito che, viene svolta una indagine 

di mercato unica, volta ad individuare un unico interlocutore. 

Il Gruppo Cidiu è costituito dalle seguenti Società: 

- Cidiu S.p.A. con sede legale in via Torino 9 – Collegno (TO), P.IVA 08683840014 

- Cidiu Servizi S.p.A. con sede legale in via Torino 9 – Collegno (TO), P.IVA 06756810013 

 

Il presente documento riporta le condizioni contrattuali ed economiche valevoli per entrambe le 

società e si precisa che l’appalto verrà aggiudicato mediante n. 2 affidamenti diretti ex art. 50, 

comma 1. lettera b), del Codice. Verranno pertanto emessi in favore dell’aggiudicatario n. 2 (due) 

ordini distinti, uno dalla Società Cidiu S.p.A. e uno dalla Società Cidiu Servizi S.p.A. 

 
Lo svolgimento di tutte le prestazioni dovrà essere conforme alla vigente legislazione in materia di 

sicurezza, di ambiente, di appalti pubblici, in particolare al Codice dei Contratti D.lgs 36/2023, nel 

seguito “Codice”, e suoi eventuali Decreti / Regolamenti attuativi, nonché ai criteri e alle procedure 

impartite dal Responsabile del Progetto (RUP). 

Il luogo di svolgimento del servizio è provincia di Torino – codice NUTS ITC11. 

Il RUP, ai sensi dell’art. 15 del Codice e dell’art. 2, comma 1, dell’Allegato I.2, del Codice, è il 
Dott. Silvio Barbiera. 

Il Direttore dell’esecuzione del Contratto per le attività oggetto dell’affidamento è la sig.ra Rita 
Grossano. 

1. DOCUMENTI 

a) Richiesta di offerta; 

b) modello di offerta economica. 
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2.  OGGETTO DELL’AFFIDAMENTO: 

Le società del Gruppo CIDIU (Cidiu S.p.A. e Cidiu Servizi S.p.A.) intendono esperire un'indagine 
di mercato finalizzata ad acquisire preventivi per l'affidamento diretto ai sensi dell'art. 50 comma 1 
lett. b) del D. Lgs. 36/2023 ad un professionista, ad una associazione di professionisti ovvero ad una 
Società della consulenza per l’aggiornamento e redazione dei Modelli Organizzativi di cui al D.Lgs 
231/01 e s.m.i. e per la successiva attività di supporto per gli adempimenti di cui al medesimo 
decreto. 

Nello specifico, per l’aggiornamento del MOG 231 di Cidiu Spa e del MOG 231 di Cidiu Servizi 
spa dovranno essere svolte le seguenti attività in condivisione con gli OdV (cui spetta “di curare il 
loro aggiornamento” ai sensi dell’art. 6, comma 1, lett. b del D.Lgs. n. 231/2001 : 

FASE 1: 

a) Mappatura e analisi dei rischi con individuazione delle aree più a rischio (i.e.: As is 
analysis e Gap analysis), in coordinamento con il personale aziendale e con i suoi 
consulenti, dei reati contemplati nel D.Lgs. 231 /2001; 

b) redazione di una relazione preliminare alla stesura del "Modello 231" o bozza del "Modello 
231" stesso di Cidiu s.p.a, nella quale vengono evidenziate le attività di mappatura e il 
calcolo dei rischi e siano suggerite le modalità di mitigazione/prevenzione; sulla base del 
rilascio di questo deliverables interverrà un confronto con la Società e il relativo OdV; 

c) redazione di una relazione preliminare alla stesura del "Modello 231" o bozza del "Modello 
231" stesso di Cidiu Servizi s.p.a, nella quale vengono evidenziate le attività di mappatura 
e il calcolo dei rischi e siano suggerite le modalità di mitigazione/prevenzione; sulla base 
del rilascio di questo deliverables interverrà un confronto con la Società e il relativo OdV; 

d) Revisione, aggiornamento e/o implementazione della parte generale e delle parti speciali 
del MOG 231 di Cidiu S.p.A. finalizzato all’adeguamento dei Modelli alle normative 
introdotte dall’ultima revisione del Modello del 07/09/2022 alla data odierna; 

e) Revisione, aggiornamento e/o implementazione della parte generale e delle parti speciali 
del MOG 231 di Cidiu Servizi S.p.A. finalizzato all’adeguamento dei Modelli alle 
normative introdotte dall’ultima revisione del Modello del 13/07/2022 alla data odierna 

 
FASE 2:  
a)  Aggiornamento del Codice Etico e linee di condotta di Gruppo , in particolare nei 
rapporti con i rappresentanti della pubblica amministrazione e che si sostanziano in 
comportamenti attivi di fare e passivi di non fare; 
b) redazione di specifici protocolli per le aree e i processi a maggior rischio di 
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commissione dei reati previsti dal D.Lgs. 231/2001; 
 
FASE 3:  
Successivamente all'approvazione dei MOG 231 da parte dei rispettivi C.d.A., il 
professionista incaricato, per il periodo di 36 mesi dall’avvio dell’affidamento, dovrà 
supportare le Società ed i relativi OdV nelle seguenti attività: 

1. garantire la collaborazione con gli ODV delle rispettive Società nella loro attività utile e 
funzionale a vigilare sull'effettiva e concreta applicazione del Modello 231/2001; 
2. supportare ove richiesto dalla società e/o dagli ODV: 
-  la concreta adeguatezza del Modello 231/2001 a svolgere la sua funzione di strumento 

di prevenzione di reati; 
- analizzare il mantenimento nel tempo dei requisiti di solidità e funzionalità del Modello 

231/2001; 
- elaborare proposte di modifica ed aggiornamento del MOG volte a correggere eventuali 

disfunzioni o lacune, come emerse di volta in volta; 
- sottoporre proposte di integrazione ovvero di adozione di istruzioni per l'attuazione del 

Modello agli organi competenti; 
- partecipare all’organizzazione dei corsi di formazione, di concerto con CIDIU e CIDIU 

SERVIZI, l'organizzazione di corsi di formazione in accordo e condivisione con gli 
OdV; 

 
In particolare, tale incarico di SUPPORTO, comprende le seguenti attività specifiche ove 
richiesta dalla società o dagli ODV: 
 

a) Consulenza continua e formazione sugli adempimenti ex D.Lgs. 231/01. 

Oltre a quanto sopra esplicitato, è richiesto un servizio di mantenimento consistente 
nell'affiancare i responsabili interni della Società: 
• nell'aggiornamento della documentazione aziendale connessa al Modello 

Organizzativo ex 231/01; 
• di supporto per la risoluzione di problematiche legate alla normativa di riferimento, in 

funzione anche di aggiornamenti legislativi; 
• alle attività di monitoraggio previste dalla normativa per verificare il grado di 

efficacia ed efficienza del sistema adottato e/ o implementato e l'aderenza dei 
protocolli operativi al fabbisogno aziendale; 

• nell'eventuale formazione del personale interno secondo le modalità e tempistiche 
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concordate con CIDIU e CIDIU SERVIZI. 
 
b) Flusso informativo da e verso CIDIU SPA. E CIDIU SERVIZI 

L'attività di consulenza specialistica e di supporto dovrà comprendere l'attivazione di 
un flusso informativo continuo verso CIDIU e CIDIU SERVIZI,  circa le scadenze, 
di nuovi obblighi normativi, etc. 

3. COMPENSO E DURATA DELL’AFFIDAMENTO 

L'incarico di consulenza e supporto avrà la durata complessiva di 36 mesi a far data 
dalla sottoscrizione del contratto, con un termine n. 120 giorni, dalla sottoscrizione di 
detto contratto, per la consegna del MOG 231 di Cidiu Spa e di Cidiu Servizi spa. 
In caso di raggruppamento, l’Azienda e l’ODV chiedono che ci sia comunque un unico 
interlocutore. 
L'affidamento non sarà rinnovabile né prorogabile, fatte salve le normali attività di 
passaggio di consegne. 
L’importo dell’appalto sarà così suddiviso: 

 
Per Cidiu spa 
Importo a base di gara triennale di € 25.000,00, oltre IVA e oneri di legge, 
comprensivo della redazione del MOG 231 e dell'attività di consulenza, senza la 
previsione di alcun corrispettivo aggiuntivo per rimborso spese. 

 
Per Cidiu Servizi spa: 
Importo a base di gara triennale di € 20.000,00, oltre IVA e oneri di legge, 
comprensivo della redazione del MOG 231 e dell'attività di consulenza, senza la 
previsione di alcun corrispettivo aggiuntivo per rimborso spese. 

Ove non si rispetti: 
a) Il termine di giorni 120 dalla data di sottoscrizione del contratto per 

l’esecuzione della FASE 1 con relativa consegna dei MOG 231 delle Società 
CIDIU SPA e CIDIU SERVIZI SPA, aggiornati al fine di adeguarli alle 
normative introdotte dall’ultima revisione del 2022 alla data più recente, le 
stesse si riservano la facoltà di disporre la risoluzione di detto contratto. 
 

b) il termine di 45 giorni dal termine della fase 1 per l’esecuzione della FASE 2, 
con consegna dei MOG 231 delle Società CIDIU SPA e CIDIU SERVIZI SPA, 
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le stesse si riservano la facoltà di disporre la risoluzione di detto contratto. 
 

c) Le disposizioni operative indicate nella FASE 3 del presente documento, le 
stesse si riservano la facoltà di disporre la risoluzione di detto contratto. 

 

4. DIVIETO DI CESSIONE DEL CONTRATTO, SUBAPPALTO E SUBCONTRATTO 

Il contratto derivante dal presente appalto non può essere ceduto, a pena di nullità. 

Il concorrente esegue le prestazioni in subappalto secondo quanto indicato in sede di offerta e previa 
autorizzazione della Stazione Appaltante nei termini e alle condizioni previste dal Codice. In caso 
di mancata indicazione il subappalto è vietato. Non può essere affidata in subappalto l’integrale 
esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto nonché la prevalente esecuzione delle prestazioni 
principali prevalenti dell’appalto. 

Le restanti prestazioni possono essere subappaltate ma non possono, a loro volta, essere oggetto di 
ulteriore subappalto: ciò in ragione dell’esigenza di garantire che il servizio sia svolto con 
continuità, regolarità e uniformità; la parcellizzazione a cascata del servizio risulta in questa 
prospettiva inadeguata rispetto all’obiettivo di garantire uniformità attuativa e tempestività dello 
stesso in relazione alle necessità di continuità funzionale ed organizzativa delle attività cui è 
destinato.  

L’aggiudicatario e il subappaltatore sono responsabili in solido nei confronti della Stazione 
appaltante dell’esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto di subappalto.  

Non è previsto il pagamento diretto del subappaltatore perché la natura del contratto non lo consente, 
giusto il disposto dell’art. 119 c. 11 lett. c del Codice.  

Pertanto i pagamenti relativi ai servizi, forniture e lavori svolti dal subappaltatore saranno effettuati 
dall’Aggiudicatario, che è obbligato a trasmettere entro venti giorni dalla data di ciascun pagamento 
effettuato copia delle fatture quietanzate, con l’indicazione delle ritenute di garanzia effettuate. 

L’affidatario comunica, per ogni sub-contratto che non costituisce subappalto, l’importo e l’oggetto 
del medesimo, nonché il nome del sub-contraente, prima dell’inizio della prestazione. 

5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE: 

Per la partecipazione alla presente procedura gli Operatori interessati devono possedere i requisiti 
generali e speciali di seguito indicati. 
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Requisiti d'ordine generale: 

 insussistenza delle cause di esclusione di cui agli articoli 94, 95 e 97 del D.Lgs n. 
36/2023; 

 insussistenza delle condizioni di cui all'articolo 9, comma 2 lettera c), del D.Lgs. 
231/2001 e s.m.l.; 

 insussistenza delle cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all'art. 67 del 
D.Lgs. 6 settembre 2011 n. 159 e s.m.i. 

Requisiti di ordine speciale: 

  Iscrizione all'Albo e/ o all'Ordine professionale di competenza e/ o Associazioni di 
categoria di competenza, con l'indicazione della data di prima iscrizione e di 
successive variazioni; ovvero iscrizione nel registro della Camera di commercio, 
industria, artigianato e agricoltura, per un'attività pertinente anche se non coincidente 
con l'oggetto dell'affidamento; 
 Comprovata esperienza professionale da parte dell'Operatore economico e del proprio 

staff, maturata nei settori del diritto amministrativo, civile e penale ed in particolare 
nelle materie oggetto di affidamento con effettuazione di uno o più servizi analoghi 
di consulenza specialistica e di supporto in materia di D.Lgs. 231/2001, a favore di 
soggetti pubblici, privati o misti, eseguiti regolarmente e con buon esito, senza che si 
siano verificate inadempienze gravi, formalizzate con provvedimenti definitivi di 
risoluzione del contratto; 
 Adeguata copertura assicurativa professionale; 
 Non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi con le società del Gruppo CIDIU; 
  non avere pendente contenzioso o assunto incarico legale contro CIDIU, sia in 

proprio, sia in nome e per conto di propri clienti. 
 

6. REGOLE PER LA PRESENTAZIONE DELL’OFFERTA: 

L’offerta economica dovrà essere formulata tramite il modello offerta economica, che si allega, 
compilato e sottoscritto digitalmente, resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 
dicembre 2000 n. 445 con la quale attesa il possesso di requisiti di partecipazione e rende le 
dichiarazioni inerenti alla partecipazione alla presente procedura e trasmessa all’indirizzo 
PEC:  gruppocidiu@cert.cidiu.it ed essere sottoscritta dal legale rappresentante entro e non oltre  

il giorno 11/04/2025 

Alla domanda dovrà essere allegato, altresì: 
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1. relazione indicante i servizi offerti, in merito a quanto richiesto dal presente 
avviso, con dettaglio delle modalità di espletamento (Gantt); 
2. curriculum dell'impresa o del professionista indicante i servizi svolti a favore di 
amministrazioni pubbliche/ società partecipate/ società private aventi ad oggetto servizi 
analoghi a quanto indicato nell'art. 2; 
3. modello di offerta economica per Cidiu Spa compilato in ogni sua parte. 

4. modello di offerta economica per Cidiu Servizi Spa compilato in ogni sua parte. 

La presentazione dell’offerta economica alla presente procedura ha valenza di piena 
accettazione delle condizioni riportate nell'avviso e di piena consapevolezza della natura 
autonoma del rapporto professionale da attivare. 
 
Non sarà necessario allegare alcuna altra documentazione, posto che la Società si riserva, 
in ogni fase della procedura, di accertare la veridicità delle dichiarazioni rese dal candidato. 

7. MODALITA’ DI PAGAMENTO – FATTURAZIONE 

Il suddetto compenso triennale sarà pagato, previo rilascio di apposite fatture nei modi 
previsti dalla legislazione vigente, e dovrà riportare il codice CIG ed il numero dell’ordine, e dovrà 
essere suddiviso in quattro tranches: 

• la prima tranche del 40% dopo trenta giorni dalla data di consegna del MOG 
231/2001; 

• le ulteriori tre tranche del 20% in rate annuali dopo trenta giorni dalla data di 
scadenza di ciascuna annualità. 

Poiché le società del gruppo Cidiu. rientrano nell’ambito d’applicazione dello Split Payment di cui 
alla Legge 4/12/2017 n. 172, si procederà al pagamento della fattura al netto dell’IVA. 

I pagamenti verranno effettuati tramite bonifico bancario, entro il termine massimo a 30 gg, fine 
mese data fattura, a seguito di verifica del servizio/della fornitura erogato/a rispetto alle previsioni 
contrattuali e della regolarità del DURC e della regolarità fiscale ai sensi dell’art. 94 c. 6 del Codice. 
Qualora il pagamento non avvenga in un’unica soluzione sull’importo netto delle prestazioni verrà 
operata la ritenuta dello 0,50% (art. 11 c. 6 del Codice). Le ritenute possono essere svincolate 
soltanto in sede di liquidazione finale, al termine del contratto, con il rilascio del certificato di 
collaudo/regolare esecuzione, previa acquisizione della regolarità contributiva (DURC). 

In caso di fattura irregolare o di contestazione di inadempimento contrattuale da parte 
dell’Appaltatore, il termine di pagamento verrà sospeso, dalla data della contestazione e sino a 
completamento della regolarizzazione ovvero conclusione dell’eccezione di inadempimento. In tal 
caso l’Appaltatore non potrà opporre eccezioni alla sospensione del pagamento, né aver titolo a 

C
id

iu
 S

.p
.A

 - P
ro

to
co

llo
: U

-0
9
0
5
-2

0
2
5
 - D

a
ta

: 3
1
/0

3
/2

0
2
5
 - p

a
g
. 8

 d
i 1

0



 

Richiesta di offerta per affidamento 
diretto 

AQ058-00 / P06 

Rev del 17/11/2023 
 

 

        Pag. 9 a 10 

risarcimento di danni, né altra pretesa; eventuali interessi moratori relativi ai pagamenti derivanti 
dall’oggetto del presente appalto saranno determinati esclusivamente nella misura del saggio legale, 
ai sensi dell’art. 1284 del Codice Civile. 

Dagli importi comunque dovuti, saranno detratte tutte le somme dovute all’Appaltatore per penali 
o ripristini di danni arrecati e precedentemente notificati.  

8. AFFIDAMENTO DELL'INCARICO 

Cidiu si riserva, motivatamente, la facoltà di non conferire alcun incarico nel caso in cui  
dalla selezione non emerga alcun candidato idoneo, riaprendo eventualmente i termini del 
presente avviso. Analogamente Cidiu si riserva la facoltà di conferire l'incarico anche in 
presenza di una sola candidatura purché ritenuta idonea. 
Cidiu si riserva la facoltà di revocare o posticipare l'affidamento, per cause di forza 
maggiore, ordine pubblico e/ o eventi. 
Cidiu si riserva la facoltà di annullare d'ufficio l'affidamento anche dopo la stipulazione 
del contratto, per cause di forza maggiore, ordine pubblico e/ o eventi imprevedibili. 
Cidiu si riserva la facoltà, di sospendere, ridurre o sopprimere il Servizio oggetto 
dell'appalto, per cause di forza maggiore, ordine pubblico e/ o eventi imprevedibili. 
In tali ipotesi l'aggiudicatario non può avanzare pretesa di compensi, non può sollevare 
eccezioni di sorta né vantare pretesa alcuna e non avrà diritto a pretese risarcitorie e 
indennizzo di qualsiasi natura. 
CIDIU procederà unicamente all'eventuale rimborso delle spese sostenute dall'operatore 
economico dopo la sottoscrizione del contratto, se debitamente autorizzate e documentate. 
Il professionista selezionato riceverà comunicazione del risultato della selezione via Pec 
e verrà invitato a comprovare il possesso dei requisiti autodichiarati nonché di quanto 
riportato nel curriculum vitae oggetto di valutazione. 
In caso di rinuncia, di esclusione all'esito degli eventuali controlli sulle dichiarazioni rese 
dal candidato o di decadenza per mancanza di tempestivo riscontro alle comunicazioni, 
si procederà ad un nuovo conferimento di incarico, sulla base degli esiti delle valutazioni 
già effettuate. 

Assolti gli adempimenti previsti dalla normativa vigente e le verifiche di cui innanzi, si 
procederà al conferimento dell'incarico. 

9. TRACCIABILITÀ FLUSSI FINANZIARI 

L’operatore economico si impegna ed obbliga ad assumere gli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla legge 136/2010. I pagamenti effettuati in dipendenza del presente verranno 
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disposti esclusivamente a mezzo di bonifico su conti bancari o postali accesi presso banche o presso 
la Società Poste Italiane s.p.a. dedicati dall’ operatore economico alle commesse pubbliche. 

La Stazione Appaltante effettuerà pertanto le disposizioni di pagamento sul conto bancario o postale 
dedicato i cui estremi identificativi dovranno essere comunicati dall’ operatore economico nei 
termini di cui all’art 3 comma 7 della legge 136/2010, corredati delle informazioni ivi previste. 

L’ operatore economico, nei contratti con i subappaltatori ed i subcontraenti della filiera delle 
imprese a qualsiasi titolo interessate, si impegna ad inserire, a pena nullità assoluta, un’apposita 
clausola con la quale ciascuno di essi assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui 
alla legge 136/2010. 

Nel caso in cui le transazioni disposte in dipendenza dell’appalto siano effettuate senza avvalersi di 
banche o della Società Poste Italiane s.p.a, ovvero di altri strumenti idonei a costituire la piena 
tracciabilità delle operazioni, la violazione costituirà motivo di risoluzione del presente. 

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

I dati raccolti sono trattati e conservati ai sensi del Regolamento UE n.2016/679 relativo alla 
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati, del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 recante il “Codice in materia 
di protezione dei dati personali” e ss mm e ii, del decreto della Presidenza del Consiglio dei Ministri 
n. 148/21 e dei relativi atti di attuazione, secondo quanto riportato nell’apposita scheda informativa 
consultabile su https://cidiu.it/cidiu-spa/privacy-policy/. 

11. PUBBLICITA’ E INFORMAZIONI 

Il presente avviso è pubblicato anche sul sito web di CIDIU S.P.A. 
Allegato: Modello di offerta 

IL DIRETTORE GENERALE E 
RESPONSABILE UNICO DEL 

PROGETTO 
 

Dott. Silvio Barbiera  
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https://cidiu.it/cidiu-spa/privacy-policy/
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